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Parita di genere

Liéd e Triggiani: “Puglia
sia laboratorio culturale”

Azioni, buone pratiche, strategie
future per rendere concrete
le politiche di genere e non
lasciarle solo intenzioni. Il punto
della situazione ¢ stato fatto in
un convegno organizzato da
Inps Puglia e al quale hanno
preso parte I'assessora regionale
alle Politiche di genere Serena
Triggiani e I'assessore al Lavoro,
tiano Leo. “Il convegno
organizzato dall'INPS Puglia per
presentare il Rendiconto di Genere
rappresenta non solo un momento
diriflessione, ma una dimostrazione
tangibile della sinergia che il
nostro territorio é capace di
esprimere - ha dichiarato Serena
Trig%iani amargine dell'evento -,
Rivolgo il nostro ringraziamento
a INPS Puglia - ha proseguito - per
aver promosso questa iniziativa che
incarna una visione istituzionale
lungimirante in materia di parita
e diritti, Tuttavia, vogliamo che
la Regione Puglia non si limiti ad
essere spettatrice: il nostro obiettivo
é trasformare il nostro territorio
in un laboratorio culturale e
operativo per la sensibilizzazione
sul tema delle politiche di genere.
LaRegione Puglia - ha concluso - ha
scelto di focalizzarsi in particolare
sul lavoro, per garantire che il
lavoro femminile non sia pitt
considerato un problema, ma
diventi un’opportunita di sviluppo
economico e, soprattutto, di
giustizia sociale”. “In Puglia - ha
sottolineato I'assessore L€0 - stiamo
investendo con determinazione in
politiche attive e misure strutturali
per ridurre il divario di genere nel
mondo del lavoro, sostenendo
concretamente I'occupazione
femminile e la conciliazione dei
tempi di vita e di lavoro. Attraverso
strumenti come i voucher di
conciliazione, i percorsi di
empowerment e formazione per le
donne, il sostegno all'imprenditoria
femminile, abbiamo gia avviato
un cambio di passo. E nostro
dovere - conclude - proseguire
con ancora maggiore convinzione:
non pud esserci vera crescita se
non si valorizza il contributo delle
donne e non si garantiscono pari

opportunita a tutte e tutti”. =
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