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Occupabilita e politiche attive del lavoro
Puglia migliore regione del Sud per il «Gol»

Sono oltre 132mila i beneficiari. Leg: il tasso di disoccupazione si e ridotto all'11,6%

LA PREVISIONE
Il traguardo della Regione
¢ di raggiungere 262.774
fruitori entro fine 2025

GIANPAOLO BALSAMO

® Si scrive «Gol», si legge Garanzia oc-
cupabilita dei lavoratori: & 'innovativo pro-
gramma inserito nel Pnrr con I'obiettivo di
tentaredirilanciarel’occupazione in Italia e
combattere la disoccupazione.

Eapropositodipolitiche attive del lavoro,
verrebbe da dire, la Puglia ha fatto «Gol». Il
Tacco d’Italia é tra le regioni del Meridione
pitt virtuose che meglio ha risposto alla
«chiamata» del «Gol»
e, proprio grazie ad es-
s0, € riuscita ad assi-
curare una occupazio-
ne a migliaia di can-
didati. I pugliesi bene-
ficiari di politiche at-
tive, infatti, sono ben
oltre 132mila, un dato
che attesta la Puglia
come migliore Regio-
nedel centro Sud nell’attuazione di Gol Tar-
get M5C1-3.

«Il programma Gol - commenta soddisfat-
to lassessore all'Istruzione, Formazione e
Lavoro della Regione Puglia, Sebastiano Leo
- & diventato uno dei principali strumenti di
politiche attive per il lavoro in Italia, e la
Puglia, come evidenziato nel recente mo-
nitoraggio del Ministero del lavoro, sta di-
mostrando di essere tra le Regioni pitl vir-
tuose nell’attuazione di questa importante
iniziativa. Questo risultato non solo con-
ferma lefficacia dell’implementazione del
programma, ma rappresenta anche una
grande opportunita di riscatto sociale e pro-
fessionale per migliaia di pugliesi».

I programma Gol, & bene ricordare, ha
I'obiettivo di supportare i cittadini in con-
dizioni di fragilitd occupazionale, garanten-

do loro percorsi di formazione, riqualifica-

zione e accompagnamento al lavoro.

«Con un obiettivo fissato dal Piano na-
zionale di ripresa e resilienza a 262.774 be-

neficiari di politica attiva entro il 31 dicem-
bre 2025 - continua Leo - 1a Regione Puglia sta
proseguendo con decisione verso il raggiun-
gimento di questo traguardo. Infatti, il solo
impegno economico per le misure di for-
mazione, che ammontaa 84 milioni dieuro, é
solo uno dei segnali della serietd con cui la
Puglia sta affrontan-
do questa sfida».
Undato interessan-
te emerge dal moni-
toraggio regionale,
che conferma come
oltre 300mila pugliesi
siano stati presi in ca-
rico dai centri per
I'impiego. Di questi,
132mila hanno gia ri-
cevuto misure di politica attiva, tra cuil’ac-
compagnamento al lavoro, corsi di forma-
zione e attivita di orientamento.

«La formazione e la riqualificazione pro-
fessionale rappresentano le azioni pili in-
cisive, sono pitt di 23mila coloro che stanno
completando o hanno completato percorsi
formativi, con circa 3.400 corsi attivi, chiaro
segnale di come la Puglia stia investendo
nella crescita e nella qualificazione della
propria forza lavoroy, tiene a precisare ’as-
sessore regionale.

«Grazie all’introduzione di nuove piatta-
forme digitali, come quella che rilasciata lo
scorso 17 febbraio, sard possibile sempli-
ficare e uniformare le procedure tra i sog-
getti attuatori del programma, miglioran-
done l'efficacia. La collaborazione tra i Cen-
tri per I'Impiego, le Agenzie per il Lavoro e
gli enti di formazione é infatti una mossa
strategica che rendera il sistema ancora pitt
efficiente e fruibile per tutti».

L’assessore Sebastiano Leo ha sottolinea-
tol'importanza diun programma «che nonsi
limita solo all'accompagnamento al lavoro,
ma si propone di rispondere in modo con-
creto alle fragilitd occupazionali, offrendo
nuove opportunitd a tutte le categorie di
cittadini. La Puglia ha deciso di non lasciare
indietro nessuno, coprendo una vasta gam-
ma di vulnerabilita, dai giovani disoccupati
(Neet)alle persone in cerca di reinserimento
lavorativo dopo periodi di inattivita o di
precariato».

Un esempio di questa inclusivita é rap-

presentato anche dalla misura «Qualifiche
2024», attualmente aperta alle candidature
degli enti di formazione accreditati che, con
un investimento di25 milionidi euro, miraa
potenziare il sistema formativo della regio-
ne puntando sui settori strategici dell'eco-
nomia pugliese ad alta domanda di occu-
pazione. Investimenti che si riflettono con-
cretamente sul territorio, generando oppor-
tunita di crescita professionale e sviluppo
personale per le persone coinvolte.

«I numeri parlano chiaro, evidenzia Leo,
il tasso di occupazione in Puglia é salito al
50,7% nel 2023, con un aumento di 26mila
occupati rispetto all’anno precedente. Que-
sti risultati sono ancora piu significativi
considerando il contesto economico difficile
degli ultimi anni, segnato dalla pandemia,
guerre e caro energia. Il tasso di disoccu-
pazione, nel 2023, si é ridotto all’11,6%, un
dato che mette la Puglia in una posizione di
rilievo nel panorama del Mezzogiorno, dove
la disoccupazione media & ancora molto pit
alta. Inoltre, il numero di inattivi & dimi-
nuito di 24mila unita, segno che la regione
sta riuscendo a mobilitare una fetta sempre
piti ampia della sua forza lavoro. Questi
segnali positivi sono frutto di un lavore co-
stante e mirato, che ha portato la Puglia a
diventare un modello da seguire per alire
regioni del Sud».

Il successo del Programma GOL in Puglia
é il frutto di una gestione attenta e inno-
vativa delle risorse pubbliche, legato alla
capacita di ascoltare le esigenze di chi opera
sul gampo, per migliorare costantemente le
performance e rendere il sistema sempre pitl
accessibile e funzionale. «L’impegno della
Regione Puglia nel semplificare le proce-
dure amministrative e nel garantire una
gestione trasparente e efficace delle risorse &
un segnale positivo che fa ben sperare per il
futuro», conclude il componente della giunta
Emiliano.

«Lo Stato resti in [lva {"% ‘ﬁ Stellantis, Landini
-

altrimenti rischi enormi» B, (TR chiede nuove politiche
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